REGULAMIN ORGANIZACYINY
ZAKtADU GOSPODARKI KOMUNALNEJ SULEKOWICE SPOtKIZ 0.0.

|. Postanowienia ogdlne

Regulamin organizacyjny zwany dalejERegulaminem@ okresla strukture organizacyjng Zaktadu
Gospodarki Komunalnej Sutkowice Spétkaz o.0. oraz zasady jego funkcjonowania.
Postanowienia Regulaminu odnoszg sie do wszystkich dziatéw i pracownikéw Zaktadu.

II. Zakres dziatania Zaktadu Gospodarki Komunalnej Sutkowice Spétkazo.o.

Celem Spotki jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie zadan komunalnych uzytecznosci
publicznej w celu zaspakajania zbiorowych potrzeb wspdlnoty samorzagdowej. Przedmiotem
dziatalnosci Spotkijest B wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD):

Pobdr, uzdatnianie i dostarczaniewody (PKD 36.00.Z).

Odprowadzanie i oczyszczanie $ciekéw (PKD 37.00.2).

Zbieranie odpadow innych niz niebezpieczne (PKD 38.11.Z).

Obrébkaodpaddéw innych niz niebezpieczne (PKD 38.21.Z).

Wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.Z).

Wytwarzanie paliw gazowych (PKD 35.21.Z).

Odzysk surowcow z materiatdow segregowanych (PKD 38.32.2).

Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych (PKD
41.20.2).

Roboty zwigzane zbudowag rurociggdw przesytowych i sieci rozdzielczych (PKD 43.21.7).
Wykonywanie instalacjiwodno @ kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych (PKD 43.22.7)
Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 43.99.Z).
Transport drogowy towaréw (PKD 49.41.Z)

Wynajemi dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzieindziej
niesklasyfikowane (PKD 77.39.2).

Pozostate sprzatanie (PKD 81.29.2).

Dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terendw zieleni (PKD 81.30.2).
Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.2).

l1l. Organizacja Zaktadu Gospodarki Komunalnej Sutkowice Spétkazo.o.

W celurealizacji wyznaczonych zadan Spotka stworzyta nastepujgce komérkiorganizacyjne:
Dziat oczyszczania Gminy

Dziatadministracyjno B ekonomiczny

Dziatwodociggdw i kanalizacji

Dziat ustug remontowych i budowlanych

Graficzne zestawienie struktury organizacyjnej Spoétki oraz podporzadkowanie komaérek
organizacyjnych przedstawia schemat organizacyjny, stanowigcy zatgcznik do Regulaminu.
Wtadzami Spétki sa:



Zgromadzenie Wspodlnikéw

Rada Nadzorcza, w sktadzie trzech cztonkéw

Zarzad, w osobie PrezesaZarzadu

PrezesZarzadu reprezentuje Spotke wobecosdb trzecich, w sadzie i pozasgdem.

Pracg dziatéw kierujg kierownicy, ktérzy ponoszg odpowiedzialnosé przed Prezesem zarealizacje
zadan oraz organizacjei wyniki pracy kierowanych przez nich dziatéw.

W Spdtce utworzono nastepujgce stanowiska kierownicze:

Kierownik dziatu wodociggdéw i kanalizacji

Gtéwny ksiegowy Bl kierownik dziatu administracyjno @ ekonomicznego

kierownik dziatu ustugremontowych i budowlanych.

IV.Zadaniadziatow

Dziat oczyszczania Gminy. Do zadan dziatu oczyszczania Gminy naleza:

prowadzenie wywozu zorganizowanego odpaddw statych z terenu posesji na sktadowisko odpadéw
komunalnych

eksploatacjagminnego sktadowiska odpaddw

reczne i mechaniczne oczyszczanie miasta

zimowe utrzymaniedrégi chodnikéw

utrzymanie zielni miejskiej

transport nieczystosci ptynnych na oczyszczalnie Sciekdw.

Dziat ustug remontowych i budowlanych. Do zadan dziatu ustug remontowych i budowlanych nalezg:
prowadzenie pracwarsztatowych w zakresie remontu sprzetéw eksploatowanych przezinne dziaty
zaktadu

wykonywanie ustug remontowo B budowlanych na obiektach uzytecznoscipublicznej
wykonywanie pracremontowo B budowlanych w zakresie drogownictwa

wykonywanie innych zadan natozonych przez Organ zatozycielski.

Dziat wodociggdw i kanalizacji. Do zadan wodociggdw i kanalizacji naleza:

eksploatacja ujecia wodociggowego oraz stacji uzdatniania wody

przeglady, konserwacjairemonty sieci wodociggowej

przeglady, konserwacja i remonty sieci kanalizacyjnej

eksploatacjaoczyszczalnisciekdéw.

Dziatadministracyjno B ekonomiczny. Do zadan dziatu administracyjno @ ekonomicznego naleza:
opracowanie planéw finansowych

opracowanie analizekonomicznych

prowadzenie rachunkowosci i sprawozdawczosci Spotki

ewidencja majatku trwatego i finansowego

prowadzenie biezgcej obstugi kasowej

prowadzenie spraw osobowych.

V. Postanowienia koncowe

Tryb pracy, wewnetrzny porzgdek i rozktad czasu pracy, obowigzkii uprawnienia pracodawcy i
pracownikéw okresla Regulamin Pracy ZGK Sutkowice Sp. z0.0. Sprawy nieokreslone w regulaminie
organizacyjnymreguluje Prezes.
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